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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  ##numero_data##

UNITÀ OPERATIVA:  Area di staff strategico

OGGETTO:  Presa d’atto ammissione a finanziamento e sottoscrizione della Convenzione attuativa e 
del Protocollo di intesa relativi al Progetto PNRR-TR1-2023-12378404 dal titolo: “New 
therapeutics targets with clinical intervention for both paediatric and adult brain cancer”, 
finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU nell’ambito del II Avviso Pubblico 
PNRR M6/C2_CALL 2023 Ministero della Salute - Soggetto Attuatore-Beneficiario: 
REGIONE CAMPANIA – U.O. Capofila AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “FEDERICO II 
- U.O.4: AORN Santobono Pausilipon – Resp. scientifica U.O.4: LUCIA QUAGLIETTA- CUP 
U.O.4: H63C24000270006 – WBS: HPNR0010 –-  ESECUZIONE IMMEDIATA

Il Coordinatore Area di Staff Strategico
PREMESSO CHE:

 in data 24 aprile 2023 il Ministero della Salute ha pubblicato il II Avviso Pubblico per la presentazione 
e selezione di progetti di ricerca da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR), Missione 6, Componente 2, Investimento 2.1: “Valorizzazione e potenziamento della ricerca 
biomedica del SSN”, sulle tematiche: 1. Proof of concept (PoC) 2. Tumori Rari (TR) 3. Malattie Rare 
(MR) 4. Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi sanitari e 
socioassistenziali: a. Innovazione in campo diagnostico; b. Innovazione in campo terapeutico; 5. 
Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT1) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socioassistenziali: 
a. Fattori di rischio e prevenzione; b. Eziopatogenesi e meccanismi di malattia;

 nell’ambito del II Avviso pubblico PNRR M6/C2_CALL 2023 suddetto, l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria Federico II ha presentato, in qualità di U.O. Capofila per il tramite del Soggetto 
Attuatore-Beneficiario REGIONE CAMPANIA, la proposta progettuale cod. PNRR-TR1-2023-
12378404, dal titolo “New therapeutics targets with clinical intervention for both paediatric and 
adult Brain cancer”, (di seguito “il Progetto”), Principal Investigator della ricerca dott. Massimo 
Zollo;

 l’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale Santobono-Pausilipon (di seguito AORN) ha partecipato 
al Progetto in qualità di Unità Operativa secondaria (U.O.4) sotto la responsabilità scientifica della 
dott.ssa LUCIA QUAGLIETTA, Responsabile U.O.S.D. Neuro Oncologia dell’AORN;

VISTO il decreto n. 5 del 29 marzo 2024 del Ministero della Salute di approvazione della graduatoria di 
merito scientifico dei progetti di ricerca finanziati nell’ambito del II Avviso PNRR M6/C2_call 2023, 
afferenti alla tematica progettuale Tumori Rari (TR1), che assegna un finanziamento complessivo di € 
998.000,00 a REGIONE CAMPANIA in qualità di Soggetto Attuatore-Beneficiario del Progetto in oggetto;
CONSIDERATO CHE 

 a seguito del finanziamento assegnato, il Soggetto Attuatore-Beneficiario REGIONE CAMPANIA ha 
sottoscritto con il Ministero della Salute e il Principal Investigator della ricerca MASSIMO ZOLLO la 
Convenzione attuativa ai fini della regolamentazione dello svolgimento del Progetto;
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 il Direttore Generale dell’AORN e la Responsabile Scientifica dell’U.O.4, dott.ssa L. Quaglietta, 
hanno sottoscritto le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 4 lett b) e c) della Convenzione attuativa ad 
oggetto “Accettazione dei termini della convenzione attuativa” e “Assenza doppio finanziamento 
delle attività attinente al progetto e/o di altri finanziamenti pubblici a favore dell’Unità Operativa o 
dei ricercatori elencati nella proposta progettuale”, agli atti della struttura proponente;

ATTESO CHE 

 il Progetto, da svolgersi nell’arco temporale di vigenza della Convenzione (24 mesi, prorogabile 
eventualmente di ulteriori 6 mesi), ha avuto inizio il 31.08.2024;

 il piano di budget proposto nel Progetto per l’AORN in qualità di U.O.4 prevede un impegno totale 
di spesa di € 110.000,00 (centodiecimila/00) di cui € 75.000,00 (settantacinquemila/00) a carico del 
finanziamento ministeriale ed € 35.000,00 (trentacinquemila/00) quale co-finanziamento a carico 
dell’AORN, come di seguito articolato:

 su richiesta del Soggetto Attuatore-Beneficiario, l’AORN ha generato, ai sensi dell’art. 41, c.1 del 
D.L.16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla L. 11 settembre 2020, n. 120, il Codice 
Unico di Progetto (CUP) H63C24000270006 collegato al finanziamento ministeriale assegnato di € 
75.000,00 (settantacinquemila/00);

 al fine di assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR e garantire l’adozione di un 
sistema di codificazione contabile e informatizzata per tutte le transazioni relative al Progetto, la 
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UOC Gestione Economica e Finanziaria di questa AORN ha generato il codice WBS HPNR0010;

TENUTO CONTO che il II Avviso pubblico PNRR M6/C2_CALL 2023 ha previsto la possibilità di inserire nel 
Progetto fino a n. 4 giovani ricercatori da reclutare ex novo (“Additional Research Collaborators Under 
40 to hire”) specificando all’art. 7, c. 2, l. d), che: “…per detti ricercatori il presente bando vale come 
selezione pubblica e sostituisce le procedure ordinarie di selezione. Seguirà, successivamente, 
l’instaurazione di un rapporto di lavoro con l’U.O. afferente, indicata nella proposta progettuale, secondo 
la normativa vigente in materia, ed esclusivamente per la durata di svolgimento del progetto”;

RICHIAMATA la nota esplicativa del Ministero della Salute (Ufficio 3 e 4) protocollo n. 6225 del 
24.11.2023, avente ad oggetto “Costi eleggibili sui fondi PNRR – Spese del Personale”, che precisa: 

- i costi del personale eleggibili sul Progetto in funzione delle diverse tipologie di contratti “… sono 
ammissibili i contratti di lavoro a tempo determinato aventi durata pari a quella del progetto di ricerca 
al quale si riferiscono (…), nonché i contratti a tempo determinato e parziale (…). Anche in quest'ultima 
ipotesi resta invariato il limite massimo di eleggibilità sui fondi PNRR di euro 40.000,00 di cui all'art. 
l0, c. 8, dell'avviso pubblico…”; 

- la sostituzione dei ricercatori aggiuntivi under 40 to-hire “… può essere accettata solo all'esito di una 
procedura ad evidenza pubblica che dimostri, con elementi oggettivi, lo stesso profilo e analogo livello 
di expertise del ricercatore rinunciatario. L'eventuale rilievo di una differenza di h-index tra il 
ricercatore rinunciatario e il ricercatore individuato con la procedura di selezione pubblica non 
costituirà elemento ostativo alla sostituzione……”;

LETTO quanto riportato dal Ministero della Salute, con propria nota WFR prot. 2024021214 del 
30.12.2024 ad oggetto “Sostituzione di giovani ricercatori (under 40 to hire) di cui agli avvisi pubblici 
PNRR”, in merito alla possibilità di applicare le disposizioni di cui al comma 7 dell'art. 47 del DL 31 maggio 
2021, n. 77 in caso di “criticità nel reclutamento dei ricercatori idonei alla sostituzione nel rispetto dei 
termini di cui alla nota DGRIC n. 5464 del 23 dicembre 2022”, da valutare in capo ai Destinatari 
istituzionali in base ad idonea motivazione;

DATO ATTO che la dott.ssa L. Quaglietta, in qualità di Responsabile dell’U.O.4 AORN, ha inserito nel 
Progetto quale “Additional Research Collaborator Under 40 to hire” la dott.ssa Magda Merrone, la quale 
con la vincita del Progetto è risultata assegnataria di un contratto di lavoro a tempo determinato della 
durata pari a quella del Progetto stesso;
ACQUISITE AGLI ATTI
- la nota e-mail del 09.07.2024 con la quale la dott.ssa L. Quaglietta ha trasmesso formale dichiarazione, 

sottoscritta dalla dott.ssa MAGDA MERRONE, di rinuncia a partecipare al Progetto e quindi di rinuncia 
al relativo contratto di collaborazione a t.d. ad essa assegnato;

- la nota Prot. nr. 7561 del 01/04/2025 con la quale la dott.ssa L. Quaglietta ha richiesto l’attivazione di 
una procedura di selezione pubblica per la sostituzione dell’Additional Research Collaborator Under 40 
to hire” rinunciataria;

ATTESA la congruità della richiesta formulata dalla dott.ssa L. Quaglietta in merito alle caratteristiche della 
figura professionale da sostituire e all’importo annuo proposto per il contratto da attivare con la selezione 
pubblica, la cui copertura economica è assicurata dalla voce di budget “Researchers’ Contract” che 
prevede un finanziamento ministeriale pari ad € 50.000,00;

PROPONE DI 

 PRENDERE ATTO dell’ammissione a finanziamento e dell’avvenuta sottoscrizione della Convenzione 
attuativa del Progetto PNRR-TR1-2023-12378404 dal titolo: “New therapeutics targets with clinical 
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intervention for both paediatric and adult brain cancer” (di seguito “il Progetto”) finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU nell’ambito del II Avviso Pubblico del Ministero della Salute 
PNRR M6/C2_CALL 2023 - sottoscritta dal Soggetto Attuatore-Beneficiario REGIONE CAMPANIA, il 
Ministero della Salute e il Principal Investigator della ricerca MASSIMO ZOLLO, allegata al presente 
atto quale parte integrante e sostanziale;

 DARE ATTO CHE
- l’AORN partecipa al Progetto come U.O.4, sotto la responsabilità scientifica della dott.ssa LUCIA 

QUAGLIETTA, Responsabile UOSD Neuro Oncologia; 
- ai fini dell’accettazione del finanziamento assegnato all’AORN per il Progetto, pari ad € 75.000,00, 

il  Direttore Generale, in qualità di legale rappresentante  e la dott.ssa L. Quaglietta in qualità di 
Responsabile Scientifica, hanno sottoscritto le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 4 lett b) e c) della 
Convenzione attuativa ad oggetto: “Accettazione dei termini della Convenzione attuativa” e 
“Assenza doppio finanziamento delle attività attinente al progetto e/o di altri finanziamenti 
pubblici a favore dell’Unità Operativa o dei ricercatori elencati nella proposta progettuale” 
conservate agli atti; 

- il Progetto, da svolgersi nell’arco temporale di vigenza della Convenzione attuativa (24 mesi, 
eventualmente prorogabile di ulteriori 6 mesi), ha avuto inizio il 31.08.2024;

- il budget di spesa dell’AORN in qualità di U.O.4 prevede un impegno complessivo di € 110.000,00 
e sarà coperto in parte dal finanziamento ministeriale assegnato pari ad € 75.000,00 e in parte da 
un co-finanziamento aziendale di  € 35.000,00, che potrà essere assicurato in kind,  in termini di 
valorizzazione dello staff salary;

 PRENDERE ATTO del Protocollo d’intesa disciplinante i rapporti giuridici ed economici nonché le 
modalità di erogazione del contributo ministeriale, sottoscritto dall’AORN e le altre U.O. partecipanti 
al Progetto con l’U.O. Capofila AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “FEDERICO II”, allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale;

 INDIVIDUARE la dott.ssa L. Quaglietta, Responsabile Scientifica dell’U.O.4, quale Responsabile Unico 
di Progetto con riferimento alla programmazione e all’attuazione degli adempimenti richiesti per lo 
svolgimento delle attività di ricerca e la gestione del contributo ministeriale assegnato, che dovrà 
avvenire nel rispetto di quanto definito dalle Linee guida di rendicontazione delle spese dei progetti 
finanziati nell’ambito del PNRR M.6 C.2 I.2.1. “Valorizzazione e potenziamento della ricerca 
biomedica del SSN”;

 PRECISARE che l’Ufficio Speciale “Management della Ricerca e del Trasferimento Tecnologico”- Area 
Ricerca, Innovazione e Sviluppo, affiancherà il Responsabile Unico di Progetto con funzioni di:
- controllo dello stato di avanzamento delle attività progettuali e del raggiungimento dei risultati 

previsti nel rispetto di milestone e target fissati dalle Autorità di gestione e partecipazione alle call 
di aggiornamento;

- supporto nella preparazione di tutta la documentazione richiesta dal Soggetto Attuatore per il 
monitoraggio e la rendicontazione economica e scientifica del Progetto;

- interfaccia con il Soggetto Capofila del Progetto e il Ministero della Salute per l’invio dei documenti 
e delle informazioni periodicamente richieste dalle Istituzioni coinvolte nel monitoraggio del 
finanziamento erogato;

- raccolta e archiviazione della documentazione amministrativa e contabile attestante le spese 
sostenute e le procedure attivate attraverso le U.O. tecniche ed amministrative competenti, da 
comunicare e trasmettere periodicamente all’U.O. Capofila;
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- supporto nella gestione del budget assegnato in relazione agli adempimenti amministrativi e 
procedurali attivati con le Unità Operative Aziendali competenti per l’acquisizione delle risorse 
necessarie allo svolgimento delle attività di ricerca;

- aggiornamento continuo dei dati e dei documenti attestanti le spese sostenute e le procedure 
attivate dalle U.O. amministrative competenti da inserire bimestralmente sul sistema informatico 
di monitoraggio della spesa del PNRR (REGIS);

 CONFERMARE che tutti i procedimenti e sub-procedimenti attivati dal Responsabile Unico di 
Progetto per l’acquisizione delle risorse necessarie alle attività progettuali (reclutamento del 
personale, acquisto/noleggio dei beni, attrezzature, macchinari, fornitura di servizi, lavori, ecc.) e la 
liquidazione delle relative spese, rimarranno riferibili alla responsabilità del Direttore/Responsabile 
della competente Unità Operativa Aziendale;

 COMUNICARE a tutte le U.O. aziendali coinvolte nei procedimenti e sub-procedimenti su indicati che, 
al fine di consentire la corretta rendicontazione delle voci di spesa da imputare alle attività progettuali 
secondo le Linee Guida del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 6, Componente 
2, Investimento 2.1: “Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN”, tutti i 
documenti di spesa imputabili al Progetto e i relativi atti amministrativi e contabili dovranno 
obbligatoriamente riportare:
- le intestazioni con il logo NextGen EU e la dicitura “Progetto finanziato dall’Unione Europea - 

NextGenerationEU nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione M6 - 
Componente C2 - Investimento 2.1 “Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del 
SSN”, il codice di Progetto  PNRR-TR1-2023-12378404, il CUP U.O.4: H63C24000270006, al fine 
di garantire il rispetto del “divieto di doppio finanziamento” e la corretta imputazione delle spese 
sostenute alle attività progettuali;

- la chiave contabile WBS HPNR0010 generata dalla U.O.C. Gestione Economica e Finanziaria di 
questa AORN al fine di assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse e garantire una 
codificazione contabile delle spese di volta in volta approvate con separati atti;

 AUTORIZZARE la sostituzione dell“Additional Research Collaborator Under 40 to hire” rinunciataria 
mediante indizione di un Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di 
collaborazione professionale a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs 502/1992 e 
ss.mm.ii., da avviarsi nel rispetto delle modalità di reclutamento e dei criteri di sostituzione indicati 
dal Ministero della Salute e precisati in premessa, secondo le specifiche indicate dalla dott.ssa L. 
Quaglietta con nota Prot. nr. 7561 del 01/04/2025 per una durata massima pari a quella del Progetto 
(scadenza 31.08.2026), fatta salva l’eventuale differimento del termine del contratto di ulteriori 6 
mesi in caso di proroga del Progetto stesso;

 DARE ESECUZIONE IMMEDIATA al presente provvedimento, in modo da assicurare il rapido avvio 
delle procedure amministrative necessarie all’approvvigionamento delle risorse umane e strumentali 
occorrenti per la realizzazione del Progetto.

La Dirigente Area di Staff Strategica
Ufficio Ricerca

dr.ssa M.L. Mazzone
(firmato digitalmente)

Il Coordinatore Area di Staff Strategica
         dott. Francesco Vetrano

                                    (firmato digitalmente)
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Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo che sottoscrive per conferma

Il Direttore Amministrativo
Dott.ssa Daniela Mignone

(firmato digitalmente)

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario che sottoscrive per conferma

Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Maria Vittoria Montemurro

(firmato digitalmente)

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E
In virtù dei poteri conferitigli con D.P.G.R.C. N. 4 DEL 22/01/2024

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Unità Operativa proponente o che predispone l’istruttoria, 
nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità resa dal responsabile di tale Unità Operativa con la 
firma apposta in calce.

Per tutto quanto in premessa espresso e che qui si intende integralmente richiamato:
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

D E L I B E R A  D I

1. PRENDERE ATTO dell’ammissione a finanziamento e dell’avvenuta sottoscrizione della Convenzione 
attuativa del Progetto PNRR-TR1-2023-12378404 dal titolo: “New therapeutics targets with clinical 
intervention for both paediatric and adult brain cancer” (di seguito “il Progetto”) finanziato 
dall’Unione Europea – NextGenerationEU nell’ambito del II Avviso Pubblico del Ministero della 
Salute PNRR M6/C2_CALL 2023 - sottoscritta dal Soggetto Attuatore-Beneficiario REGIONE 
CAMPANIA, il Ministero della Salute e il Principal Investigator della ricerca MASSIMO ZOLLO, 
allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2. DARE ATTO CHE
- l’AORN partecipa al Progetto come U.O.4, sotto la responsabilità scientifica della dott.ssa LUCIA 

QUAGLIETTA, Responsabile UOSD Neuro Oncologia; 
- ai fini dell’accettazione del finanziamento assegnato all’AORN per il Progetto, pari ad € 75.000,00, 

il  Direttore Generale, in qualità di legale rappresentante  e la dott.ssa L. Quaglietta in qualità di 
Responsabile Scientifica, hanno sottoscritto le dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 4 lett b) e c) della 
Convenzione attuativa ad oggetto: “Accettazione dei termini della Convenzione attuativa” e 
“Assenza doppio finanziamento delle attività attinente al progetto e/o di altri finanziamenti 
pubblici a favore dell’Unità Operativa o dei ricercatori elencati nella proposta progettuale” 
conservate agli atti; 
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- il Progetto, da svolgersi nell’arco temporale di vigenza della Convenzione attuativa (24 mesi, 
eventualmente prorogabile di ulteriori 6 mesi), ha avuto inizio il 31.08.2024;

- il budget di spesa dell’AORN in qualità di U.O.4 prevede un impegno complessivo di € 110.000,00 
e sarà coperto in parte dal finanziamento ministeriale assegnato pari ad € 75.000,00 e in parte da 
un co-finanziamento aziendale di  € 35.000,00, che potrà essere assicurato in kind,  in termini di 
valorizzazione dello staff salary;

3. PRENDERE ATTO del Protocollo d’intesa disciplinante i rapporti giuridici ed economici nonché le 
modalità di erogazione del contributo ministeriale, sottoscritto dall’AORN e le altre U.O. 
partecipanti al Progetto con l’U.O. Capofila AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA “FEDERICO II”, 
allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

4. INDIVIDUARE la dott.ssa L. Quaglietta, Responsabile Scientifica dell’U.O.4, quale Responsabile 
Unico di Progetto con riferimento alla programmazione e all’attuazione degli adempimenti richiesti 
per lo svolgimento delle attività di ricerca e la gestione del contributo ministeriale assegnato, che 
dovrà avvenire nel rispetto di quanto definito dalle Linee guida di rendicontazione delle spese dei 
progetti finanziati nell’ambito del PNRR M.6 C.2 I.2.1. “Valorizzazione e potenziamento della ricerca 
biomedica del SSN”;

5. PRECISARE che l’Ufficio Speciale “Management della Ricerca e del Trasferimento Tecnologico” in 
staff all’Area Ricerca, Innovazione e Sviluppo, affiancherà il Responsabile Unico di Progetto con 
funzioni di:

- controllo continuo dello stato di avanzamento delle attività progettuali e del raggiungimento dei 
risultati previsti nel rispetto di milestone e target fissati dalle Autorità di gestione e partecipazione 
alle call di aggiornamento;

- supporto nella preparazione di tutta la documentazione richiesta dal Soggetto Attuatore per il 
monitoraggio e la rendicontazione economica e scientifica del Progetto;

- interfaccia con il Soggetto Capofila del Progetto e il Ministero della Salute per l’invio dei documenti 
e delle informazioni periodicamente richieste dalle Istituzioni coinvolte nel monitoraggio del 
finanziamento erogato;

- raccolta e archiviazione della documentazione amministrativa e contabile attestante le spese 
sostenute e le procedure attivate attraverso le U.O. tecniche ed amministrative competenti, da 
comunicare e trasmettere periodicamente all’U.O. Capofila;

- supporto nella gestione del budget assegnato in relazione agli adempimenti amministrativi e 
procedurali attivati con le Unità Operative Aziendali competenti per l’acquisizione delle risorse 
necessarie allo svolgimento delle attività di ricerca;

- aggiornamento continuo dei dati e dei documenti attestanti le spese sostenute e le procedure 
attivate dalle U.O. amministrative competenti da inserire bimestralmente sul sistema informatico 
di monitoraggio della spesa del PNRR (REGIS);

6. CONFERMARE che tutti i procedimenti e sub-procedimenti attivati dal Responsabile Unico di 
Progetto per l’acquisizione delle risorse necessarie alle attività progettuali (reclutamento del 
personale, acquisto/noleggio dei beni, attrezzature, macchinari, fornitura di servizi, lavori, ecc.) e la 
liquidazione delle relative spese, rimarranno riferibili alla responsabilità del Direttore/Responsabile 
della competente Unità Operativa Aziendale;

7. COMUNICARE a tutte le U.O. aziendali coinvolte nei procedimenti e sub-procedimenti su indicati 
che, al fine di consentire la corretta rendicontazione delle voci di spesa da imputare alle attività 
progettuali secondo le Linee Guida del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 6, 
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Componente 2, Investimento 2.1: “Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del 
SSN”, tutti i documenti di spesa imputabili al Progetto e i relativi atti amministrativi e contabili 
dovranno obbligatoriamente riportare:

- le intestazioni con il logo NextGen EU e la dicitura “Progetto finanziato dall’Unione Europea - 
NextGenerationEU nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione M6 - 
Componente C2 - Investimento 2.1 “Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del 
SSN”, il codice di Progetto  PNRR-TR1-2023-12378404, il CUP U.O.4: H63C24000270006, al fine 
di garantire il rispetto del “divieto di doppio finanziamento” e la corretta imputazione delle spese 
sostenute alle attività progettuali;

- la chiave contabile WBS HPNR0010 generata dalla U.O.C. Gestione Economica e Finanziaria di 
questa AORN al fine di assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse e garantire una 
codificazione contabile delle spese di volta in volta approvate con separati atti;

8. AUTORIZZARE e per l’effetto DARE MANDATO alla UOC Gestione Risorse Umane di procedere con 
gli adempimenti necessari per la sostituzione dell“Additional Research Collaborator Under 40 to 
hire” rinunciataria mediante indizione di un Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un  
incarico di collaborazione professionale a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs 
502/1992 e ss.mm.ii., da avviarsi nel rispetto delle modalità di reclutamento e dei criteri di 
sostituzione indicati dal Ministero della Salute e precisati in premessa, secondo le specifiche 
indicate dalla dott.ssa L. Quaglietta con nota Prot. nr. 7561 del 01/04/2025 per una durata massima 
pari a quella del Progetto (scadenza 31.08.2026), fatta salva l’eventuale differimento del termine 
del contratto di ulteriori 6 mesi in caso di proroga del Progetto stesso;

9. TRASMETTERE il presente atto alla Responsabile Scientifica U.O.4 del Progetto, dott.ssa Lucia 
Quaglietta, alle UU.OO. Gestione Risorse Umane, Acquisizione Beni e Servizi, Bioingegneria, Sistemi 
e Flussi Informativi aziendali, Tecnico Patrimoniale e ICT, Gestione Economica e Finanziaria e 
all’Ufficio Ricerca, per i successivi adempimenti di competenza che si renderanno necessari per 
l’esecuzione del Progetto, nonché al Collegio Sindacale ai sensi di legge;

10. DISPORRE la pubblicazione dello presente atto sull’Albo Pretorio on line e nella sezione del sito web 
aziendale “Amministrazione Trasparente” dedicata al PNRR;

11. DARE ESECUZIONE IMMEDIATA al presente provvedimento, in modo da assicurare il rapido avvio 
delle procedure amministrative necessarie all’approvvigionamento delle risorse umane e 
strumentali occorrenti per la realizzazione del Progetto.

Il Direttore Generale
Dr. Rodolfo Conenna

(firmato digitalmente)
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